VISAGINO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS
DIREKTORIUS

_ ISAKYMAS
DEL SMURTO IR PRIEKABIAVIMO PREVENCIJOS POLITIKOS
VISAGINO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOJE PATVIRTINIMO

2022 m. gruodzio 9 d. Nr. [V-E-474
Visaginas

Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbo kodekso 30 straipsnio 4 dalimi,
Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 29 straipsnio 8 dalies 2 ir 3 punktais,
atsizvelgdamas ] ivykdytas informavimo ir konsultavimo procediras, | tai, kad informavimo ir
konsultavimo metu negauta pasitlymy ir pastaby, siekdamas uzkirsti kelig bet kokiam smurtui ir
priekabiavimui, sudaryti salygas pasalinti esamos problemos (konflikto) darbe priezastis, iSspresti
isisen¢jusj konflikta, suteikti pagalbg smurta ir priekabiavimg patyrusiam darbuotojui (-ams),
numatyti ir jgyvendinti efektyvius ir tinkamus veiksmus smurto ir (arba) priekabiavimo atveju bei
apsaugoti darbuotojus nuo jy grésmeés:

1. Tvirtinu Smurto ir prickabiavimo prevencijos politikg Visagino savivaldybés
administracijoje (toliau — Politika) (pridedama).

2. Nustatau, kad 1 punkte patvirtinta Politika taikoma visiems be iSimties
Visagino savivaldybés administracijos darbuotojams, neatsizvelgiant j jy uzimamas pareigas ar
sudarytg darbo sutarties rasj.

3. Pavedu

3.1. Vidaus administravimo ir informaciniy technologijy skyriui:

3.1.1. su Siuo jsakymu supazindinti skyriy vedéjus ir ] struktiirinius padalinius
nejeinancius valstybés tarnautojus naudojant Dokumenty ir jraSy dokumenty valdymo sistema
,,Kontora®;

3.1.2. paskelbti §j jsakymg Visagino savivaldybés interneto svetaingje;

3.2. skyriy vedéjams su Siuo jsakymu supazindinti pavaldzius valstybés tarnautojus ir
darbuotojus, dirbancius pagal darbo sutartis, naudojant Dokumenty ir jraSy dokumenty valdymo
sistemg ,,Kontora* arba pasiraSytinai.
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