Elektroninio dokumento nuorasas

VISAGINO SAVIVALDYBES TARYBA

SPRENDIMAS
DEL VISAGINO SAVIVALDYBES JAUNIMO VASAROS UZIMTUMO JGYVENDINIMO
PROGRAMOS PATVIRTINIMO

2021 m. kovo  d. Nr. TS-
Visaginas

Visagino savivaldybés taryba, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos
jstatymo 6 straipsnio 8 ir 16 punktais, 7 straipsnio 22 punktu, 16 straipsnio 2 dalies 40 punktu,
vykdydama Visagino savivaldybés 2021-2023 mety strateginio veiklos plano, patvirtinto Visagino
savivaldybés tarybos 2021 m. vasario 18 d. sprendimu Nr. TS-11 ,,Dél Visagino savivaldybés
2021-2023 mety strateginio veiklos plano patvirtinimo®, 05.02.01.04 priemong ,,Jaunimo vasaros
uzimtumo programos jgyvendinimas“, nusprendzia:

1. Patvirtinti Visagino savivaldybés jaunimo vasaros uzimtumo jgyvendinimo programa

(pridedama).
2. Skelbti §j sprendimg Teisés akty registre ir Visagino savivaldybés interneto svetainéje.

Savivaldybés meras Erlandas Galaguz



PATVIRTINTA
Visagino savivaldybés tarybos
2021 m. kovo d. sprendimu Nr. TS-

VISAGINO SAVIVALDYBES JAUNIMO VASAROS UZIMTUMO IGYVENDINIMO
PROGRAMA

I SKYRIUS
BENDROJI DALIS

1. Visagino savivaldybés jaunimo vasaros uzimtumo jgyvendinimo programa (toliau-
Programa) reglamentuoja Programos tikslus ir uzdavinius, programos dalyvius, vie$inima, dalyviy
jtraukimg ] programg, vertinima, 1éSy skyrimo ir atsiskaitymo tvarka.

2.  Programa skirta Visagino savivaldybés (toliau — Savivaldybés) teritorijoje
gyvenamajg vietg deklaravusiems jauniems Zmonéms nuo 16 iki 18 mety (toliau — jaunimas arba
jaunas zmogus), besimokanciam Savivaldybés bendrojo ugdymo ar profesinio mokymo jstaigose;

3. Jaunas Zmogus — pagal $ig Programg asmuo nuo 16 iki 18 mety, deklaraves
gyvenamagjg vieta Visagino savivaldybéje ir mokosi Savivaldybés bendrojo ugdymo ar profesinio
mokymo jstaigoje.

4. Programos vykdymo terminas — einamaisiais metais nuo birzelio 1 d. iki rugpjtcio
31 d., ne ugdymo proceso metu.

5. Programa finansuojama Savivaldybés biudZeto 1éSomis ir vykdoma Savivaldybés
teritorijoje.

6. Kitos Programoje vartojamos savokos atitinka Lietuvos Respublikos darbo
kodekse, Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindy jstatyme ir kituose teisés aktuose
vartojamas sgvokas.

7. Savivaldybés administracija vieSai skelbia informacijg apie Programg interneto

svetain¢je www.visaginas.It .

II SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAS IR UZDAVINIAI

8.  Programos tikslas — sudaryti palankias salygas didinti jaunimo uzimtumg vasaros
atostogy metu (birzelio—rugpjii¢io ménesiais, ne ugdymo proceso metu).

9.  Programos uzdaviniai:

9.1. didinti jaunimo motyvacija pasirinkti darba vasaros atostogy metu, kaip vieng i§
uzZimtumo priemoniy;

9.2. padéti jaunimui integruotis j darbo rinka;

9.3. skatinti darbdavius jdarbinti jaunimg kompensuojant darbo vietos iSlaikyma
Programoje nustatyta tvarka;

9.4. remti smulky ir vidutinj versla.

10. Jgyvendinant Programg siekiama skatinti jaunimo bendradarbiavimg su
Savivaldybés teritorijoje veikianciais darbdaviais, pagerinti jaunimo profesinio orientavimo kokybe,
uzimtumg vasaros atostogy laikotarpiu.

III SKYRIUS
PROGRAMOS DALYVIAI

11. Programoje dalyvauti gali:
11.1. Darbdaviai:


http://www.visaginas.lt

11.1.1. Lietuvos Respublikoje jsteigtas juridinis asmuo, kuris veikla vykdo
Savivaldybés teritorijoje;

11.1.2. Smulkaus ir vidutinio verslo subjektai, kaip juos apibréZzia Lietuvos Respublikos
smulkaus ir vidutinio verslo jstatymas, registruoti ir vykdantys veikla Savivaldybés teritorijoje;

11.1.3. Lietuvos Respublikoje jsteigtos organizacijos ir jstaigos, kurios jregistruotos ir
vykdo veiklg Savivaldybés teritorijoje;

11.1.4. Lietuvos Respublikos pilietis, kuris verciasi individualia veikla (pagal
individualios veiklos pazyméjimg ar verslo liudijimg) ir veiklg vykdo Savivaldybés teritorijoje.

11.2. Jaunimas:

11.2.1. Savivaldybés teritorijoje gyvenamajg vietg deklaraves jaunas Zzmogus (nuo 16
iki 18 mety), besimokantis Savivaldybés teritorijoje registruotoje ugdymo jstaigoje pagal vidurinio
ar profesinio ugdymo programas;

11.2.2. darbovietéje, kurioje ketina dirbti Programos jgyvendinimo laikotarpiu, neturi
buti jdarbintas anksciau kaip einamyjy mety birzelio 1 d. Idarbinti anks¢iau Programoje dalyvauti
negali;

11.2.3. darbo sutartyje nurodyta pirmaja darbo dieng jaunas zmogus privalo biiti ne
jaunesnis nei 16 mety ir ne vyresnis nei 18 mety.

IV SKYRIUS
PROGRAMOS VIESINIMAS IR DALYVIU ITRAUKIMAS | PROGRAMA, VERTINIMAS

12.  Savivaldybés administracijos direktoriaus (toliau — Direktorius) jsakymu sudaroma
komisija (toliau — Komisija). Komisijos darbg aptarnauja Direktoriaus paskirtas Komisijos
sekretorius. Komisija darba vykdo vadovaudamasi Programa ir Komisijos nuostatais.

13. Darbdaviy jtraukimas j Programa:

13.1. Savivaldybés administracija interneto svetain¢je www.visaginas.lt paskelbia
registracija j Programa:

13.1.1. pateikiama anketa darbdaviui (1 priedas). Registracijai suteikiama ne daugiau
kaip 14 darbo dieny terminas nuo paskelbimo dienos;

13.1.2. darbdaviy registracijos anketos siunc¢iamos skelbime nurodytais kontaktais;

13.1.3. Komisija patikrina darbdaviy gauty ankety atitikti Apraso 11.1 punktui ir sudaro
sgrasg.

13.2. Darbdaviy, atitikusiy Apraso 11.1 punkta, saraSas skelbiamas Savivaldybés
interneto svetaingje.

14. Jaunimo jtraukimas j Programa:

14.1. Savivaldybés administracija interneto svetain¢je www.visaginas.lt paskelbia
registracija j Programa:

14.1.1. pateikiama anketa jaunimui (2 priedas). Registracijai suteikiamas ne daugiau
kaip 10 darbo dieny terminas nuo paskelbimo dienos;

14.1.2. jaunas Zmogus registracijos anketg siuncia skelbime nurodytais kontaktais;

14.1.3. jaunas Zzmogus teikdamas registracijos anketg, kartu pateikia sutikimg dél
asmens duomeny tvarkymo (3 priedas).

14.1.4. Jaunas Zmogus susirad¢s biisimg darbdavi (i§ pateikto saraso, vadovaujantis
ApraSo 13.2 punktu) ir su juo aptargs dalyvavimg Programoje, pateikia bendraja forma (4 priedas);

14.2. Komisija, vadovaudamasi Apraso 15 punktu sudaro prioritetinj jaunimo dalyviy
sgraSg proporcingai biudzete skirtai 1éSy sumai bei rezervin] jaunimo dalyviy sarasg. SaraSai
tvirtinami Direktoriaus jsakymu.

15. Komisija sudaro jaunimo sgrasus, vadovaudamasi §iais prioritetais:

15.1. Iki registracijos pabaigos pateiké uzpildyta, pasiraSyta bendraja forma (4 priedas);

15.2. Auga Seimoje, kurioje auga ir (ar) globojami 3 ir daugiau vaiky iki 18 mety arba iki
24 mety, kurie mokosi pagal bendrojo ugdymo programa ar pagal formaliojo profesinio mokymo
programg arba studijuoja aukstojoje mokykloje pagal nuolatinés studijy formos programa;
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15.3. Auga Seimoje, patiriancioje socialing rizika;

15.4. Registracijos formos (2 priedas) pateikimo data.

16. Su Programos dalyviais pasiraSoma triSal¢ bendradarbiavimo sutartis (5 priedas),
kurioje aptariamos pagrindinés Sutarties sglygos. Darbdavio ir (ar) jauno Zmogaus iniciatyva
nesudarius sutarties, ar ja nutraukus anksc¢iau sutarties termino, sutartys sudaromos eilés tvarka su
rezerviniame sarase esanciais dalyviais, proporcingai biudzete skirtai 1¢S5y sumai.

17. PasiraSyta triSalé bendradarbiavimo sutartis registruojama Visagino savivaldybeés
administracijoje.

18. Idarbintas jaunas zmogus dalyvauti Programoje gali tik vieng karta per
kalendorinius metus.

) V SKYRIUS
LESU SKYRIMO IR ATSISKAITYMO TVARKA

19. Darbdaviui, dalyvaujan¢iam Programoje, uz kiekvieng jdarbintg jaung Zmogy 1éSos
kompensuojamos §ia tvarka:

19.1. uz jaung Zzmogy, jdarbinta maksimaliam jo amzZiui leistinam darbo laikui, per
meénes] kompensuojama suma — 50 proc. nuo minimalios ménesinés algos (toliau — MMA) (arba
minimalaus valandinio atlygio (toliau — MV A)) su visais mokesciais.

19.2. jei jaunas Zmogus dirba maziau nei jo amziui leistina maksimali darbo laiko trukmeé,
kompensacija skai¢iuojama proporcingai maziau pagal 19.1 papunktj;

19.3. kompensuojamy islaidy periodas — einamyjy mety birzelio — rugpjii¢io ménesiai,
ne ugdymo proceso metu;

19.4. maksimalus kompensacijos dydis darbdaviui uZ vieng jdarbintg jaung Zmogy per
Programos vykdymo laikotarpj — vienas MMA. Maksimali kompensavimo trukmé — ne daugiau kaip
2 ménesiai.

20. Darbdavio ir jauno Zmogaus darbo sutarciai pasibaigus, bet ne véliau kaip per 10
darbo dieny, Darbdavys Visagino savivaldybés administracijai privalo pateikti:

20.1. darbo sutarties kopija;

20.2. darbo laiko apskaitos Ziniara$¢io kopija;

20.3. darbo uzmokescio iSmokeéjimag patvirtinanciy dokumenty kopijas.

21. Nepateikus visy 20 punkte nurodyty dokumenty, Darbdavys per 5 darbo dienas nuo
Visagino savivaldybés administracijos reikalavimo gavimo dienos privalo pateikti trukstamus
dokumentus. Nepateikus triikstamy dokumenty kompensacija nemokama.

22. Kompensacija skiriama Direktoriaus jsakymu, jei jaunas Zmogus pas Darbdavj
dirba ne maziau nei 10 darbo dieny ir ne maziau kaip 60 valandy.

23. Po kompensacijos skyrimo nustaCius, kad Darbdavys pateiké neteisingus
dokumentus, nepagrijstai gautos 1éSos grazinamos Visagino savivaldybés administracijai per 5 darbo
dienas nuo Visagino savivaldybés administracijos reikalavimo gavimo dienos.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

24. ]darbinant jaung zmogy pagal Programag vadovaujamasi Lietuvos Respublikos
teisés aktais, reglamentuojanciais asmeny iki 18 mety jdarbinima.

25. Darbdavys jaunam zmogui darbo sutartyje nurodytu laiku moka nustatyta darbo
uzmokest], kuris yra ne maZesnis nei Lietuvos Respublikos teisés aktais nustatytas minimalus
meénesinis atlyginimas arba minimalus valandinis atlygis;

26. Darbdavys uZ nepagrjstai gautos kompensacijos negrazinimg atsako Lietuvos
Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

27. Visagino savivaldybés administracija kaupia ir tvarko jaunimo bei darbdaviy
duomenis vadovaujantis duomeny apsaugg reglamentuojanciais teisés aktais.



28. Visi su Programos jgyvendinimu susij¢ dokumentai saugomi laikantis Lietuvos
Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyty reikalavimy.




Visagino savivaldybés jaunimo
vasaros uzimtumo programos
1 priedas

REGISTRACIJOS | VISAGINO SAVIVALDYBES JAUNIMO VASAROS UZIMTUMO
PROGRAMA FORMA DARBDAYVIUI

Darbdavio pavadinimas

Adresas

Vadovo vardas, pavardé

Kontaktai:
Telefono Nr.
El. paStas

Datos, kuriomis bty
dirbama (darbo pradzios
diena, pageidaujamas
darbo laikotarpis)

Etato dydis (nuo 0,25 iki 1
etato, nurodomas valandy
per savaite skaicius)

Pageidaujama pareigybé

(-¢s)

Pageidaujamos darbui
kompetencijos (aprasomas
darbo pobiudis ir reikalingos
kompetencijos)

Galimy priimti jauny
Zmoniy skaicius

Pastaba. [darbinant asmenis iki 18 mety, privaloma vadovautis Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2017 m. birzelio 28 d. nutarimu Nr. 518 patvirtinto Asmeny iki aStuoniolikos mety jdarbinimo, darbo
ir profesinio parengimo organizavimo tvarkos, vaiky jdarbinimo salygy apraso reikalavimais.

Biisimas darbdavys arba jo atstovas

(vardas, pavarde¢) (paraSas)



Visagino savivaldybés jaunimo
vasaros uZimtumo programos
2 priedas

REGISTRACIJOS | VISAGINO SAVIVALDYBES JAUNIMO VASAROS UZIMTUMO
PROGRAMA FORMA JAUNAM ZMOGUI

Pildo Jaunas Zzmogus*

Vardas

Pavardeée

Gimimo data (mmmm-
mm-dd)

Adresas

Telefono numeris

El. pastas

Ugdymo jstaiga, klasé

Vaiky auganc¢iy Seimoje
skaicius (pagal Programos
15.2 punkty)

Darbo patirtis (jei yra)

Kuo noréciau dirbti
(nurodyti pageidaujama
darbg ir aprasyti darbo
pobtdi)

Vieno i
tévu/globéju/jtéviy
kontaktai

Vardas, tel. nr.

* Jaunas zmogus nuo 16 iki 18 mety.

Pastaba. [darbinant asmenis iki 18 mety, privaloma vadovautis Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2017 m. birzelio 28 d. nutarimu Nr. 518 patvirtinto Asmeny iki aStuoniolikos mety jdarbinimo, darbo
ir profesinio parengimo organizavimo tvarkos, vaiky jdarbinimo sglygy apraso reikalavimais.

(vardas, pavardé) (parasas)



Visagino savivaldybés jaunimo
vasaros uzimtumo programos
3 priedas

Visagino savivaldybés administracijai

SUTIKIMAS DEL ASMENS DUOMENU TVARKYMO

(Data)

AS, , esu informuotas (-a),
(vardas, pavardé, asmens kodas ir gimimo data)

kad mano asmens duomenys yra tvarkomi duomeny valdytojo — Visagino savivaldybés
administracijos (toliau — Administracija), juridinio asmens kodas 188711925, adresas Parko g. 14,
Visaginas.

Sutinku, kad Administracija, vykdydama Visagino savivaldybés jaunimo vasaros
uZimtumo programa, tvarkyty mano asmens duomenis $iais tikslais:

1. patikrinti deklaruota gyvenamaja vieta;

2. patikrinti moksleivio ar studento statusa;

3. patikrinti duomenis apie Seimos sudétj ir socialing rizika;

4. tinkamai komunikacijai palaikyti,

5. TriSalei bendradarbiavimo sutarciai sudaryti.

Suprantu, kad mano asmens duomeny tvarkymo pagrindas yra praSymas (uZzpildyta
registracijos forma).

Man yra zinomos mano, kaip duomeny subjekto, teisé€s, nustatytos Lietuvos Respublikos
asmens duomeny teisinés apsaugos jstatyme.

Esu informuotas/-a, kad turiu Sias duomeny subjekto teises: teis¢ zinoti (biiti informuotam)
apie savo asmens duomeny tvarkyma; teis¢ susipazinti su tvarkomais savo asmens duomenimis; teise
reikalauti iStaisyti savo asmens duomenis; teise reikalauti iStrinti savo asmens duomenis (,,teis¢ buti
pamirStam®); teis¢ apriboti savo asmens duomeny tvarkyma; teis¢ i duomeny perkeliamuma.

Administracija gali teikti mano asmens duomenis informaciniy sistemy ir registry
valdytojams arba i$ jy duomenis gauti tiek, kiek tai batina mano praSymui jvykdyti, Administracijai
su manimi sudarytai sutar¢iai vykdyti.

Tvarkomi duomenys bus saugomi 12 ménesiy nuo sutikimo davimo dienos. Pasibaigus
sutikimo galiojimo terminui, sutikimas bus sunaikintas jstatymo nustatyta tvarka.

Turiu teis¢ bet kada atSaukti sutikima tvarkyti mano duomenis. Sutikimo atSaukimas nedaro
poveikio sutikimu pagrjsto asmens duomeny tvarkymo, atlikto iki sutikimo atSaukimo, teisétumui.

Taip pat esu informuotas, kad dél savo kaip duomeny subjekto teisiy pazeidimo galiu kreiptis
1 duomeny apsaugos pareigiing kontaktais: el. p. bdar@sabelija.lt, tel. +370 638 38538 arba tiesiogiai
1 Valstybing duomeny apsaugos inspekcija (VDAI), A. Juozapaviciaus g. 6, 09310 Vilnius, tel.: (8 5)
271 2804, 279 1445, el. p. ada@ada.lt.

(vardas, pavardé) (parasas)
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Visagino savivaldybés jaunimo
vasaros uZimtumo programos
4 priedas

REGISTRACIJOS | VISAGINO SAVIVALDYBES JAUNIMO VASAROS UZIMTUMO
PROGRAMA BENDROJI FORMA

(data)

Vardas
(pildo jaunas™* Zmogus)

Pavardé
(pildo jaunas zmogus)

Gimimo data
(pildo jaunas zmogus)

Adresas
(pildo jaunas zmogus)

Ugdymo jstaiga, klasé
(pildo jaunas zmogus)

Telefono numeris
(pildo jaunas zmogus)

El pastas
(pildo jaunas Zzmogus)

Darbdavio, su kuriuo sutartas
isidarbinimas, pavadinimas,
adresas, tel., el. pastas, vadovo
vardas, pavardé

(pildo darbdavys arba jo atstovas)

Datos, kuriomis bus dirbama
(pildo darbdavys arba jo atstovas)

Etato dydis
(pildo darbdavys arba jo atstovas)

Pareigybés, i kuria bus jdarbintas
jaunas Zmogus pavadinimas (pildo
darbdavys arba jo atstovas)

* Jaunas zmogus nuo 16 iki 18 mety.

Pastaba. Jdarbinant asmenis iki 18 mety, privaloma vadovautis Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m.
birzelio 28 d. nutarimu Nr. 518 patvirtinto Asmeny iki astuoniolikos mety jdarbinimo, darbo ir profesinio
parengimo organizavimo tvarkos, vaiky jdarbinimo salygy apraso reikalavimais.

(vardas, pavardé) (parasas)
Biisimas darbdavys arba jo atstovas

(vardas, pavardé) (parasas)



Visagino savivaldybés jaunimo
vasaros uzZimtumo programos
5 priedas

TRISALE BENDRADARBIAVIMO SUTARTIS

Nr.
(data)
Visaginas
I SKYRIUS
SUTARTIES SALYS

Visagino savivaldybés administracija (toliau — Savivaldybé), atstovaujama
administracijos direktoriaus , Imoné, juridinio asmens kodas,
atstovaujama (pareigos, vardas, pavarde¢), veikiancio pagal ...... (toliau — Darbdavys) ir Jaunas
Zmogus (vardas, pavardé, gimimo data, gyvenamosios vietos adresas,

tel., el. pastas) (toliau — Jdarbinamasis), toliau bendrai vadinami Salimis, vadovaudamiesi
Visagino savivaldybés jaunimo vasaros uZimtumo programa, patvirtinta Visagino savivaldybeés
tarybos 2021 m. kovo ... d. sprendimu Nr. TS- ..... ,Dél Visagino savivaldybés jaunimo vasaros
uzimtumo jgyvendinimo programos patvirtinimo* (toliau — Programa), Lietuvos Respublikos
darbo kodeksu ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais asmeny iki 18 mety jdarbinima,
sudaréme $ig triSale bendradarbiavimo sutartj (toliau — Sutartis).

II SKYRIUS
SUTARTIES OBJEKTAS

1.  Saliy bendradarbiavimas ir jsipareigojimai jgyvendinant Visagino savivaldybés
jaunimo vasaros uzZimtumo programa, patvirtinta Visagino savivaldybés tarybos 2021 m. kovo....d.
sprendimu Nr. TS- .... ,,D¢él Visagino savivaldybés jaunimo vasaros uzimtumo jgyvendinimo
programos patvirtinimo*.

III SKYRIUS
SALIU JSIPAREIGOJIMAI

2. Savivaldybé jsipareigoja:

2.1. vieSinti ir teikti visg informacija apie Programa;

2.2. skirti kompensacija skiriama Direktoriaus jsakymu, jei jaunas zmogus pas Darbdavj
dirba ne maziau nei 10 darbo dieny ir ne maziau kaip 60 valandy;

2.3. ne veliau kaip per 15 darbo dieny nuo dokumenty, nurodyty Sutarties 3.9 papunktyje,
pateikimo dienos Darbdaviui kompensuoti ne daugiau  Eur dydzio darbo uZzmokest;.
Kompensuojamy iSlaidy periodas — 202.. m. liepos — rugpjii¢io ménesiai, ne ugdymo proceso metu,
maksimali kompensavimo trukmé ne daugiau kaip 2 ménesiai;



2.4. po kompensacijos skyrimo nustacius, kad Darbdavys pateiké neteisingus dokumentus,
nepagristai gautos 1éSos grazinamos Visagino savivaldybés administracijai per 5 darbo dienas nuo
Visagino savivaldybés administracijos reikalavimo gavimo dienos.

3.  Darbdavys isipareigoja:

3.1. pasiraSyti su Jdarbinamuoju teis¢s aktus atitinkanc¢ig darbo sutartj;

3.2. jdarbinti Jdarbinamajj nuo 202... m. ........... ki e ;

3.3. jdarbinti Jdarbinamajj (etato dydis);

3.4. idarbinant Idarbinamgji vadovautis Lietuvos Respublikos teisés aktais ir nustatytomis
tvarkomis, kurios apibrézia asmeny iki 18 mety jdarbinima;

3.5. uztikrinti Jdarbinamajam teisés akty reikalavimus atitinkancias darbo salygas;

3.6. 1iSmoketi Jdarbinamajam darbo sutartyje nurodytu laiku nustatyta darbo uzmokestj;

3.7. sumokéti, vadovaujantis teisés aktais, nuo §io darbo uzmokesCio apskaifiuotas
draudéjo valstybinio socialinio draudimo jmokas Valstybinio socialinio draudimo fondui;

3.8. wuztikrinti pateikty Jdarbinamyjy su darbo laiko apskaita ir apmokéjimu susijusiy
dokumenty teisinguma;

3.9. Sutarciai pasibaigus, bet ne véliau kaip per 10 darbo dieny, Savivaldybei pateikti
Idarbinamojo dokumentus:

3.9.1. prasyma skirti kompensacija (1 priedas);

3.9.2. darbo sutarties kopija;

3.9.3. darbo laiko apskaitos ziniarascio kopija;

3.9.4. darbo uzmokescio iSmoke¢jimo Ziniarascio kopija;

3.10. atleidus i$ darbo Idarbinamaji, per 3 darbo dienas nuo atleidimo dienos rastu apie tai
informuoti Savivaldybe, nurodant darbo sutarties nutraukimo prieZastj.

3.11. Nepateikus 3.9. papunktyje nurodyty dokumenty, Darbdavys per 5 darbo dienas nuo
Visagino savivaldybés administracijos reikalavimo gavimo dienos privalo pateikti trukstamus
dokumentus. Nepateikus trukstamy dokumenty kompensacija nemokama.

4.  ]darbinamasis jsipareigoja:

4.1. laikytis darbo sutartyje nurodyty salygy;

4.2. vykdyti jaunimo vasaros uzimtumo programg ir dirbti nuo 202.. m. iki ;

4.3. nenutraukti darbo sutarties be svarbiy priezasciy;

IV SKYRIUS )
SALIU ATSAKOMYBE

5. Sutarties Salys uz Sutartyje nurodyty jsipareigojimy nevykdyma ar netinkama
vykdyma atsako jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

6.  Salys garantuoja Sios Sutarties pagrindu gautos informacijos konfidencialuma.

7. Né viena Sutarties Salis neturi teisés perduoti Sutartimi apibrézty teisiy ir pareigy
tretiesiems asmenims be rastiSko kitos Salies sutikimo.

8.  Pasikeitus Saliy adresams ar banko rekvizitams, $alis per 5 kalendorines dienas
informuoja apie tai kitg Salj.



9.  Sutartis gali buti nutraukta, pakeista, papildyta, vienos i§ Saliy jsipareigojimy
vykdymas perleistas treciajam asmeniui, visy $aliy rastiSku susitarimu.

10. Sutartis sudaryta 3 egzemplioriais, turin¢iais vienodg juriding galig.

11. Gincai dél Sutarties vykdymo sprendziami jstatymy nustatyta tvarka.

12. Sutartis jsigalioja nuo jos pasiraSymo dienos ir galioja iki sutartiniy jsipareigojimy
ivykdymo dienos.

VI SKYRIUS
SALIU ADRESAI IR REKVIZITAI
Visagino savivaldybés Darbdavys Idarbinamasis
administracija Imonés pavadinimas Vardas Pavardé
Im. kodas 188711925 Im. kodas, adresas Gimimo data
Parko g. 14, 31140 Visaginas Tel. Nr. Adresas
(8386) 31551 El. pastas Tel. Nr.
visaginas@yvisaginas.lt El. pastas
Direktorius (pareigos)
(parasas) (parasas) (parasas)
(vardas ir pavardé)
A. V. A. V. (vardas ir pavardé) (vardas ir pavard¢)




TriSalés bendradarbiavimo sutarties
1 priedas

Visagino savivaldybés administracijai

PRASYMAS SKIRTI KOMPENSACIJA
PAGAL JAUNIMO VASAROS UZIMTUMO PROGRAMA

[ Darbdavys | |

| Darbdavio vykdoma veikla | |

Darbdavio duomenys

Juridinio asmens kodas

Biistinés adresas (su pasto indeksu)
Telefonas

Elektroninis pastas

Interneto svetainé (jei yra)

Banko  duomenys (pavadinimas,
atsiskaitomosios sqskaitos numeris)
Vadovas (vardas, pavardeé,
telefonas, el. pastas)

Pridedami dokumentai

Eil. | Dokumenty pavadinimas Lapy
Nr. skaiCius

1. | Darbo sutarties kopija

Darbo laiko apskaitos Ziniara$¢io kopija

2.
3. | Darbo uzmokescio iSmokéjima patvirtinanciy dokumenty kopijos
4. | Jauno Zzmogaus sutikimas dél asmens duomeny naudojimo (2 priedas)

Tvirtinu, kad visi Sioje formoje pateikti duomenys yra teisingi. Isipareigoju leisti Visagino
savivaldybés administracijai patikrinti pateikta informacija.

(pareigos) (parasas) (vardas, pavard¢)



DETALUS METADUOMENYS

Dokumento sudarytojas (-ai)

Visagino savivaldybés administracija

Dokumento pavadinimas (antrasté)

Dél Visagino savivaldybés jaunimo vasaros uzimtumo
igyvendinimo programos patvirtinimo

Dokumento registracijos data ir numeris

2021-03-25 Nr. TS-66

Dokumento gavimo data ir dokumento gavimo
registracijos numeris

Dokumento specifikacijos identifikavimo Zymuo

ADOC-V1.0

Paraso paskirtis

PasiraSymas

Para$a sukiirusio asmens vardas, pavardé ir pareigos

Erlandas Galaguz Savivaldybés meras

Paraso sukiirimo data ir laikas

2021-03-30 12:49

ParaSo formatas

Archyvinis (XAdES-A)

Laiko Zymoje nurodytas laikas

2021-03-30 12:49

Informacija apie sertifikavimo paslaugy teikéja

EID-SK 2016

Sertifikato galiojimo laikas

2019-04-10 12:46 - 2024-04-08 23:59

Informacija apie biidus, naudotus metaduomeny
vientisumui uZtikrinti

Pagrindinio dokumento priedu skaicius

1

Pagrindinio dokumento pridedamy dokumenty skaicius

0

Pridedamo dokumento sudarytojas (-ai)

Pridedamo dokumento pavadinimas (antrasté)

2021 03 25 sprend 66 programa.docx

Pridedamo dokumento registracijos data ir numeris

Programinés jrangos, kuria naudojantis sudarytas
elektroninis dokumentas, pavadinimas

Elpako v.20210329.2

Informacija apie elektroninio dokumento ir elektroninio
(-iy) parasSo (-y) tikrinimg (tikrinimo data)

Tikrinant dokumentg nenustatyta jokiy klaidy (2021-04-26)

Elektroninio dokumento nuoraso atspausdinimo data ir ja
atspausdines darbuotojas

2021-04-26 nuorasa suformavo Evelina Visockyté

PaieSkos nuoroda

Papildomi metaduomenys






