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BESIMOKANCIO IIMAUS STRATEGUNA (2022-2027)

Besimokancio Vilniaus komanda kviecia Sig strategijg kiréme, jkvépti daugiau
nei 700 jauny Zmoniy poreikiais,
idéjomis ir rekomendacijomis apie
mokymasi, pilietinj dalyvavima ir

palaikyti ir prisijungti prie Siuolaikiniy
gebéjimy' ugdymo strategijos. Mes
siekiame kurti, vykdyti ir jvertinti
mokymosi veiklas, kurios yra atviros,
jtraukiancios ir prieinamos visiems.

Prisijunkite prie musy:

El. pastu: info@nectarus.It
Facebook: @vilniusbesimokantis
Instagram: @vilnius_cityoflearning

karjeros kurima Siuolaikiniame mieste ir

ateities pasaulyje.

Daugiau apie mokymosi miesty tinkla:
https://vilnius.cityoflearning.eu/It/about

https://www.citiesoflearning.net/21st-centu

ry-skills/

Norime prisidéti prie Vilniaus miesto
vizijos 2030 siekiy, 2021 strateginio
veiiklos plano, Seimos ir vaiko gerovés
veiksmy plano jgyvendinimo.

Besimokantis Vilnius sillo ir vertina atviras, jtraukiancias ir prieinamas
Siuolaikiniy gebéjimy ugdymo(si) galimybes ir pasiekimus mieste.

1. Besimokancio Vilniaus miesto
partneriai naudojasi platforma,
sidlydami ir vesdami jvairias ir

kokybiskas Siuolaikiniy gebéjimy

ugdymosi veiklas vietos, tarptautiniu
lygmenimis bei internetu.

2. Kartu su besimokancio Vilniaus
partneriais sitilome naujas
Siuolaikiniy gebéjimy ugdymosi
galimybes mieste, tarptautiniu
lygmeniu ir internetu, reaguodami j
Siandienos pasaulio poreikius.

3. Miestas ir suinteresuotos
organizacijos vertina
Siuolaikinius gebéjimus jvairiose
mokymosi srityse, ir pripazjsta
juos naudodamiesi "Vilnius
mokymosi miestas" platforma

4. Darbo su jaunimu ir
Svietimo sritys integruoja
skaitmenius sprendimus ir
veiklas, ypac Vilniaus miesto
mokymosi platforma.

1.1 Plésti 1.2 Siekti bent
pasirinkty dalies mokymosi
Siuolaikiniy galimybiy atitikimo
gebéjimy sutartam kokybés

2.1 Sidlyti jauniems Zzmonéms
naudotis platforma ir ugdyti
kompetencijas per veiklas, kuriy
niekur kitur nesitloma.

3.1 Svarbios Vilniaus miesto
programos, organizacijos ir
institucijos zino ir naudojasi
platforma, kurdamos ir vykdydamos

4.1 Plésti skaitmeniniy
mokymosi galimybiy
pasirinkima platformoje.

'lkvépti Institute for the Future Pasauliniy gebéjimy tyrimu bei konsultuodamiesi su jaunais Zmonémis bei besimokandiy miesty partneriais,
sukdréme 9 ateities personas, kurios turi savitus mokymosi, pilietinio dalyvavimo ir karjeros kdrimo kelius bei gebéjimus.



https://lntpa.lt/wp-content/uploads/2019/12/VILNIUS-2030.pdf
https://vilnius.lt/wp-content/uploads/2021/07/Strateginisveiklosplanas2021-2023.pdf
https://docs.google.com/document/d/1djArO8HZqAXY8dRZV3IzYyupZloNacJg/edit#heading=h.gjdgxs
mailto:info@nectarus.lt
https://vilnius.cityoflearning.eu/lt/about
https://www.citiesoflearning.net/21st-century-skills/
https://www.citiesoflearning.net/21st-century-skills/

mokymosi jvairove = standartui
1.3 Plésti 1.4 Plésti
tarptautiniy skaitmeninio
mokymosi mokymosi
galimybiy galimybiy
pasirinkima. pasirinkima.
1.5 Didinti 1.6 Didinti
mokymosi besimokanciyjy,
paslaugy teikéjy, kurie naudojasi
naudojanciy platforma rasti
platforma galimybes ir
mokymosi vedimui, = prisijungti prie jy
tinklag
REZULTATAI -  1.1.1 Identifikuoti ir = 1.2.1 Sukurti
Veiklos jtraukti tinkamus mokymosi veikly
partnerius kokybés standartg
1.1.2 Kurti ir sidlytii  ir sutartdi dél jo
naujas galimybes naudojimo
1.2.2 Taikyti ir rodyti
kokybe platformoje
1.3.1 Jtraukti 1.4.1 Didinti
partnerius, zinomuma, kaip
sitlancius pateikti turinj ir
tarptautines veiklas, naudojant
veiklas jvairias medija
1.4.2 Sialyti
internetines
mokymosi
galimybes is kity
miesty
NAUDOS Besimokantieji, mokymosi
GAVEJAI organizatoriai, besimokantieji ir

darbdaviai Vilniaus mieste

Siuolaikiniy gebéjimy ugdymo(si)
veiklas.

2.2 Didinti skaicCiy jauny zmoniy, kurie
naudojasi platforma ir gali rasti
tinkamy mokymosi galimybiy.

3.2 Plésti Siuolaikiniy gebéjimy
ugdymo(si) veikly pasirinkimg ir
pasiekimy pripazinima.

4.2 Organizacijos turi reikiamy
gebéjimy skaitmenizuoti
ugdymosi programas, ypac
pasitelkiant besimokancio
Vilniaus miesto platforma.

2.1.1 Sukurti 10 grojarasciy, kurie
atliepia poreikj ugdytis Siuolaikinius
gebéjimus pasirinktose temose

3.1.1 Susitikimai su svarbiais
veikéjais parodant platformos nauda
edukacinéms veikloms ar
strategijoms

4.1.1 Burti neformaliojo
ugdymo praktiky bendruomene,
kuriancia skaitmeinines ir
online mokymosi galimybes

2.2.1 Informuoti ir vieSinti apie
besimokancio miesto platformoje
sitlomas galimybes

3.2.1 Prisitaikyti misy strategijg prie
naujy Svietimo ir jaunimo iniciatyvy
Vilniaus mieste

4.2.1 Ugdyti gebéjimus kaip
naudotis platforma
organizuojant jvairias
mokymosi veiklas

Besimokantieji, svarbiausi
besimokancio Vilniaus partneriai

Besimokantieji, pagrindinés
suinteresuotos Salys ir
sprendimus priimantys mieste

Darbo su jaunimu ir ugdymo
organizacijos Vilniaus
mieste

Strategijos kurima inicijavo VS| “Nectarus” kartu su Vilniaus m. ir tarptautiniais
partneriais 6 Europos Sajungos Salyse. Sig veikla is dalies finansuoja ES programa
Erasmus+ strateginiy partnerysciy projekte “Online 21st century skills education”.
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Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union




