VISAGINO SVIETIMO PAGALBOS TARNYBA SKELBIA KONKURSA
VYRIAUSIOJO BUHALTERIO PAREIGOMS EITI

Istaigos pavadinimas: Visagino svietimo pagalbos tarnyba.
Pareigybés pavadinimas: vyriausiasis buhalteris.
Darbo krivis: 30 val. per savaite (0,75 etato) (5 dienos per savaitg).

Darbo uZmokescio koeficientas nustatomas vadovaujantis Valstybés ir savivaldybiy jstaigy
darbuotojy darbo apmokéjimo jstatymo Nr. XIII-198 5 priedu ir Visagino Svietimo pagalbos tarnybos
Darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, darbo apmokéjimo Visagino Svietimo pagalbos tarnyboje
tvarkos aprasu. Pastoviosios dalies koeficientas (pareiginés algos baziniais dydziais) 6,3—7,1. Darbo
uzmokestis priklausys nuo darbo stazo.

Darbo sutarties rasis: neterminuota nuo 2021-01-02 (bandomasis laikotarpis — 3 mén.).

Kvalifikaciniai reikalavimai:

1. turéti aukstaj] universitetinj iSsilavinimg ar aukstaji neuniversitetinj i§silavinimg finansy ar
ekonomikos srityje;

2. mokeéti dirbti buhalterinémis kompiuterinémis programomis;

3. iSmanyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus,
kitus teisés aktus, reglamentuojancius vyriausiojo buhalterio vykdomas funkcijas, savo darbe
vadovautis Lietuvos Respublikos norminiais teisés aktais, Tarnybos direktoriaus jsakymais ir jais
patvirtintais kitais vidaus tvarkos dokumentais ir §iuo pareigybés apraSymu. Gebéti praktiniame darbe
taikyti buhaltering apskaitg reglamentuojancius teisés aktus, viesojo sektoriaus apskaitos finansinés
atskaitomybes standartus (VSAFAS);

4. zinoti Lietuvos Respublikos darbo kodeksa, Lietuvos Respublikos darbuotojy saugos ir
sveikatos jstatymus, prieSgaisrinés saugos instrukcijy reikalavimus, dokumenty rengimo taisykles;

5. moketi valstybing kalbg pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatytas kalbos
mokéjimo kategorijas;

6. bti jgijusiam kompiuterinio raStingumo pradmenis arba turéti ECDL pazZyméjima,

7. gebeti sklandZiai ir argumentuotai déstyti mintis ZodZiu ir rasStu, gebéti dirbti komandoje.

Pretenduojantis uzimti Sias pareigas pateikia pazyma i§ Informatikos ir rySiy departamento prie
Lietuvos Respublikos vidaus reikaly ministerijos dél jtariamyjy, kaltinamyjy ir nuteistyjy registro
duomeny apie fizin] asmenj.

Veiklos sritys:

1. organizuoja Tarnybos iikinés ir finansinés veiklos buhalterine apskaita ir nustatyta tvarka bei
terminais teikia tvirtinti finansinés veiklos planus ir ataskaitas, pasiraSo subjekto finansiniy ir
biudzeto vykdymo ataskaity rinkinius, kartu uztikrindamas, kad finansiniy ataskaity rinkinio
informacija ir subjekto j VieSojo sektoriaus apskaitos ir ataskaity konsolidavimo informacing sistema
(toliau — VSAKIS) pateikty finansiniy ataskaity rinkiniy informacija sutampa, yra patikima ir
teisinga;

2. pasiraSo konsoliduotyjy ataskaity rinkinius, kai jie sudaromi, kartu uZztikrindamas, kad
VSAKIS parengty konsoliduotyjy finansiniy ataskaity rinkiniy informacija yra patikima ir teisinga;

3. teikia subjekto vadovui ar jo pavedimu kitam vadovaujamas pareigas einan¢iam asmeniui
pasiiilymus dél apskaitos politikos, saskaity plano, apskaitos registry parinkimo, atsizvelgdamas
konkrecias salygas, apskaitg reglamentuojanciy teisés akty nuostatas;

4. atsako uZz savalaikj skirty pavedimy vykdyma;

5. uztikrina finansiniy operacijy teisétuma, buhaltering apskaita, valstybés ir savivaldybés 1éSy
panaudojimg jstatymy nustatyta tvarka ir tinkama finansiniy dokumenty tvarkyma;



6. vykdo Tarnybos turto, jsipareigojimy, finansavimo sumy, pajamy ir sgnaudy apskaitg ir
kontrol¢ pagal vieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartus ir kitus teisés aktus;

7. kontroliuoja ekonomiska materialiniy, darbo ir finansy resursy naudojima;

8. pagal kompetencija renka, analizuoja ir pagal jgaliojimus teikia informacijg ir ataskaitas,
pagal parecikalavimg — apskaitos dokumentus ir registrus Tarnybos direktoriui, auditoriams,
asignavimy valdytojams, mokesc¢iy administratoriams, valstybés ir savivaldybés institucijoms;

9. teikia Tarnybos direktoriui pasitilymus ir patarimus buhalterinés apskaitos politikos
parinkimo, atsizvelgiant j konkrecias salygas ir apskaitos reikalavimus, klausimais;

10. vykdo isanksting finansy kontrolg;

11. vadovaudamasis Vie$ojo sektoriaus atskaitomybés jstatymu ir VSAFAS reikalavimais,
rengia Tarnybos tarpines ir meting finansines atskaitomybes;

12. uztikrina visy tinkamai jforminty ir apskaitos dokumentais pagristy tkiniy jvykiy ir
operacijy jtraukimg j apskaita, darbo uzmokes¢io mokéjima, kad bty teisingai skai¢iuojami ir
pervedami mokesciai j biudzetg, draudimo jmokos j socialinius fondus;

13. laiku teikia informacijg Tarnybos interneto svetainei: biudzeto vykdymo ataskaity
rinkinius, finansy ataskaity rinkinius, informacija apie vidutinj darbo uzmokestj, kita svarbig
informacija;

14. atsako ir vykdo einamgja finansy kontrole;

15. laiku informuoja Tarnybos direktoriy apie teisés akty, reglamentuojanciy buhalterine
apskaitg ir finansy tvarkyma, pakeitimus ir rengia Tarnybos dokumenty projektus.

Pretendentas privalo pateikti Siuos dokumentus (toliau — dokumentai):

1. Prasymag leisti dalyvauti atrankoje.

2. Asmens tapatybe patvirtinan¢io dokumento kopija.

3. I8silavinimg patvirtinanc¢io dokumento kopija.

4. Valstybinés kalbos mokéjimo kvalifikacinés kategorijos pazyméjimo (jeigu taikomas
valstybinés kalbos kvalifikacinés kategorijos reikalavimas) kopija.

5. Kvalifikacing kategorija (jeigu turi) patvirtinan¢io dokumento kopija.

6. Gyvenimo aprasyma.

7. Pretendento anketg pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2017 m. birzelio 21 d. nutarimu
Nr. 496 ,,Dé¢l Lietuvos Respublikos darbo kodekso jgyvendinimo® patvirtintu Konkursy valstybés ir
savivaldybiy jmonése, 1§ valstybes, savivaldybiy ir Valstybinio socialinio draudimo fondo biudzety
bei i§ kity valstybés jsteigty fondy léSy finansuojamose valstybés ir savivaldybiy jstaigose ir
vieSosiose jstaigose, kuriy savininké yra valstybé ar savivaldybé, organizavimo ir vykdymo tvarkos
apraso priedg (pildoma Tarnyboje).

8. Pazyma apie darbo staza.

9. Sutikimg dél asmens duomeny tvarkymo (pildomas Tarnyboje).

10. Pretendentas gali pateikti buvusiy darbovieciy rekomendacijas, kitus, jo manymu, svarbius
dokumentus.

Dokumenty pateikimas:
Pretendentai dokumentus pateikia j Visagino svietimo pagalbos tarnybg adresu: Draugystés g. 12,
Visaginas arba atsiuncia elektroniniu pastu info@vspt.It.

Dokumentai priimami: 2020-12-08-2020-12-21 (imtinai).
Pretendenty atrankos biuidas: testas Zodziu (pokalbis). Pretendentai, atitinkantys atrankos
reikalavimus, apie pokalbio laikg bus informuojami asmeniskai.

Dokumenty originalai pateikiami atrankos dieng ir patikrinti graZinami pretendentams.

Telefonas pasiteirauti: (8 386) 60 099.



mailto:info@vspt.lt

