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Tema: Visagino savivaldybės gyventojų nuomonė apie požiūrį į korupciją ir toleranciją

korupcinio pobūdžio apraiškoms, korupcijos paplitimą ir galimus korupcijos pasireiškimo

atvejus Visagino savivaldybėje.

Tyrimas anoniminis, Savivaldybės administracijos ir viešojo sektoriaus respondentams

elektroniniu paštu buvo išsiųsta interaktyvi nuoroda į klausimyną, Savivaldybės bendruomenei

nuoroda buvo paskelbta interneto svetainėje https://www.visaginas.lt/.

 Apklausa vyko nuo 2026-03-16 iki 2026-04-03.

Klausimyną sudarė 19 klausimų (13 atviro ir 6 uždaro tipo), bei respondentai galėjo pateikti

pastabas ir / ar pasiūlymus dėl korupcijos prevencijos Savivaldybės administracijoje ar jai

pavaldžiose įstaigose vykdymo. Pateikiant atsakymų variantus buvo sudaryta galimybė

pasirinkti kelis atsakymus, todėl bendras atsakymų į klausimą skaičius didesnis, nei

respondentų skaičius ir atspindi dažnesnį vieno ar kito atsakymo pasirinkimą.

Šioje Ataskaitoje atlikta analizė palyginta su 2023 metais atlikta „Gyventojų nuomonės apie

korupcijos paplitimą ir galimus korupcijos pasireiškimo atvejus Visagino savivaldybėje

apklausa“ (2026 metais atliktos apklausos 7-ių klausimų atsakymai palyginti su 2023 metais

atliktos apklausos atsakymais).

2026 metais apklausoje dalyvavo 152 respondentai, o 2023 metais - 23. Pastebima, kad

respondentų aktyvumas 2026 metais žymiai didesnis, todėl galima teigti, jog jaučiamas

padidėjęs visuomenės domėjimasis korupcija, jos apraiškomis ir prevencija. Didesnis

suinteresuotumas reiškia geresnį informacijos pasiekiamumą ir efektyvesnę komunikaciją apie

prevencijos priemones, didina skaidrumą.

Tiek 2023 metais, tiek 2026 metais visi dalyvavę apklausoje respondentai (100 proc.) žino kas

yra korupcija.
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2026 metais 109 respondentai ( 71,7 proc.) nurodo pagrindinę korupcijos paplitimo priežastį –

asmeninės naudos siekimą, o 2023 metais atliktoje apklausoje daugiausiai - 17 respondentų

(73,9 proc.) nurodė – per didelį biurokratizmą. 2026 metais atliktoje apklausoje šis teiginys

antras – 66 respondentai  (43,4 proc.) respondentų.

Tiek 2023 metais - 19 respondentų (82,6 proc.), tiek 2026 metais - 109 respondentai (71,7

proc.), didžiausią galimą korupcijos paplitimą Lietuvos institucijose respondentai nurodė

Medicinos įstaigas, toliau nurodo Seimą - 89 respondentai (58,6 proc.), Vyriausybę - 84 (55,3

proc.).



2026 metais atliktoje apklausoje pagrindine korupcijos forma, galinčia pasireikšti Visagino

savivaldybės administracijoje ar savivaldybės įstaigose 98 (65,3 proc.) respondentų nurodo

nepotizmą (giminių, bičiulių protegavimą), 74 (49,3 proc.) – įgaliojimų viršijimą ir

piktnaudžiavimą įgaliojimais siekiant naudos sau ir kitam asmeniui,  55 (36,7 proc.) -

neoficialų atlygį (už suteiktą paslaugą). 2023 metais šis klausimas į apklausą įtrauktas nebuvo.



2026 metais daugiausiai - 57 respondentų (38 proc.) nurodė, jog Visagino savivaldybės

administracijos skyriuose (padaliniuose) korupcijos rizikos apraiškų nėra, 49 respondentai

(32,7 proc.) nurodė, kad didžiausia galima korupcijos apraiškos rizika yra Viešųjų pirkimų

skyriuje, 35 (23,3 proc.) - Vietinio ūkio valdymo ir statybos skyriuje, 29 (19,3 proc.) -

Architektūros ir teritorijų planavimo skyriuje. Šis klausimas 2023 metais vykdytoje apklausoje

pateiktas nebuvo. 



2026 metais atliktoje apklausoje net 95 (63,8 proc.) respondentų nurodė, jog didžiausia

korupcijos apraiškų tikimybė Visagino savivaldybės institucijose yra sveikatos paslaugas

teikiančiose įstaigose (ligoninėje, poliklinikoje). 2023 metais atliktoje apklausoje 19

respondentų (82,6 proc.) taip pat nurodė medicinos įstaigas.

2026 metais net 135 (90 proc.) respondentų nurodė, jog per paskutinius dvejus metus neteko

duoti kyšio ar asmeniškai susidurti su korupcija Visagino savivaldybės administracijoje ar

Visagino savivaldybės įstaigose (papirkti, duoti kyšį ar materialinę padėką, duoti neoficialų

atlygį ir kt.), tačiau 8 (5,3 proc.) nurodė, jog davė medicinos darbuotojui. 2023 metais atliktoje

apklausoje  15 (68,2 proc.) respondentų, nurodė jog kyšio nedavė, tačiau 6 (27,3 proc.)

pažymėjo, jog kyšį davė taip pat medicinos darbuotojui.



2026 metų apklausoje 116 (86,6 proc.) respondentų pažymėjo, jog kyšio nedavė, tačiau 7 (5,2

proc.) pažymėjo, jog girdėjo iš kitų, kad reikia duoti, o 4 (3 proc.) pažymėjo, jog buvo

užsiminta.

2023 metų apklausoje 15 (68,2 proc.) respondentų pažymėjo, jog kyšio nedavė, 7 (31,8 proc.)

pažymėjo, jog buvo užsiminta, o 6 (27,3 proc.) pažymėjo, jog girdėjo iš kitų, kad reikia duoti.

Daugiausiai 64 (42,1 proc.) respondentų nežino ar neoficialaus atlygio (kyšio) davimas padeda

spręsti problemas, 50 (32,9 proc.) atsakė – taip. 2023 metais atliktoje apklausoje 6 (27,3 proc.)

respondentų atsakė - taip.



Ar praneštų apie galimai vykdomą(-as) korupcinio pobūdžio veiką(-as) 2026 metų apklausoje

91 (59,9 proc.) respondentas atsakė, jog nežino (negali atsakyti, tai priklausytų nuo aplinkybių),

48 (31,6 proc.) praneštų, 13 ( 8,6 proc.) nepraneštų.

2023 metais atliktoje apklausoje 13 (55,5 proc.) respondentų praneštų, 7 (30,4 proc.) nežino

(negali atsakyti, tai priklausytų nuo aplinkybių), 3 (13 proc.) nepraneštų.

Daugiausiai 40 (26,7 proc.) respondentų atsakė, jog negali atsakyti ar aplamai praneštų apie

galimą korupcijos atvejį, tai priklausytų nuo susiklosčiusių aplinkybių, 39 (26 proc.) praneštų

LR Specialiųjų tyrimų tarnybai, 32 (21,3 proc.) kreiptųsi į Visagino savivaldybės

Antikorupcijos komisiją. 2023 metais šis klausimas nebuvo pateiktas, buvo pateikta kita

formuluotė ir dauguma respondentų 18 (78,3 proc.) nurodė, jog žino kam pranešti apie galimą

korupcijos atvejį.



Lemtinga priežastimi, kuri sąlygotų apsisprendimą nepranešti apie korupcines apraiškas 62

(41,9 proc.) respondentų nurodė abejones dėl anonimiškumo ir konfidencialumo, 53 (35,8

proc.) respondentų pažymėjo, jog nemano, kad galėtų ką nors pakeisti. Šis klausimas 2023

metais nebuvo pateiktas.

88 (58,3 proc.) respondentų žino, jog Visagino savivaldybėje veikia Antikorupcijos komisija,

35 (23,2 proc.) girdėjo, jog yra, tačiau apie jos veiklą nieko nežino, 28 (18,5 proc.) nurodė, jog

nežino. Šis klausimas 2023 metais nebuvo pateiktas.



116 (77,9 proc.) apklausoje dalyvavusių respondentų žino kokia atsakomybė gresia už

korupcinio pobūdžio nusikalstamas veikas, 14 respondentų ( 9,4 proc.), nežino. Šis klausimas

2023 metais nebuvo pateiktas.

Į klausimą ar šiuo metu vykdomos ir Jums žinomos korupcijos prevencijos priemonės yra

efektyvios dauguma 58 (38,2 proc.) respondentų nurodė, jog valstybė nesugeba suvaldyti

korupcijos mastų, o 56 (36,8 proc.) respondentų – nežino, tačiau 38 (25 proc.) respondentų vis

tik mano, jog matomas aiškus korupcijos mažėjimas. Šis klausimas 2023 metais nebuvo

pateiktas.



Kaip dažnai korupcija pasitaiko savivaldybės institucijose 66 respondentai (43,4 proc.) atsakė,

jog nežino, 39 (25,7 proc.) - retai, 29 (19 proc.) nurodė, jog dažnai. Šis klausimas 2023 metais

nebuvo pateiktas.

91 (59,9 proc.) apklausoje dalyvavusių respondentų atsakė, jog  neteko susidurti su situacija,

kurią laikytų korupcine Savivaldybės administracijoje ar jos įstaigose, 44 ( 28,9 proc.) atsakė,

kad asmeniškai  neteko susidurti, tačiau  girdėjo iš artimųjų, kaimynų ir pan., 17 (11,2 proc.)

pažymėjo jog teko susidurti asmeniškai. Šis klausimas 2023 metais nebuvo pateiktas.



81 (61,4 proc.) apklausoje dalyvavusių respondentų nurodė, jog neteko susidurti su tokia

situacija, 21 (15,9 proc.) nurodė mediciną, 14 (10,6 proc.) statybos/žemės klausimus, 13 (9,8

proc.) socialinį būstą. Šis klausimas 2023 metais nebuvo pateiktas.

Į klausimą kokių priemonių, Jūsų manymu, reikėtų imtis siekiant sumažinti korupciją

savivaldybėje, 71(47,7 proc.) respondentų nurodė, jog reikėtų imtis  griežtesnės kontrolės ir

priežiūros, vienodai - po 70 (47 proc.) respondentų nurodė daugiau viešumo ir anoniminės

pranešimų sistemos stiprinimo. Šis klausimas 2023 metais nebuvo pateiktas.

Į pateiktą atvirą pasisakymą pastabų ir / ar pasiūlymų dėl korupcijos

prevencijos Savivaldybės administracijoje ar jai pavaldžiose įstaigose vykdymo atsiliepė

19 respondentų. 



Didžiausias susirūpinimas išreikštas dėl situacijos Visagino ligoninėje, pastabose nurodoma,

jog yra gydytojų, kurie ima kyšius tačiau deja, nemato jokių realių veiksmų iš atsakingų

institucijų pusės. Visuomenė norėtų viešo skaidrumo pavyzdžių ir iš savivaldybės tarybos

narių, kurie asmeniniu pavyzdžiu turėtų stiprinti antikorupcines veiklas.

Siekiant sumažinti korupcijos riziką, respondentai siūlo didinti sprendimų priėmimo

skaidrumą, nuolat informuojant darbuotojus apie etikos ir antikorupcines taisykles, stiprinti

anoniminio pranešimo kanalus bei skatinti gyventojus įsitraukti į sprendimų priėmimą. Taip

pat rekomenduoja organizuoti mokymus apie korupcijos prevenciją darbuotojams ir

visuomenei.

Apibendrinimas

Sociologiniai tyrimai kovoje su korupcija yra skirti atskleisti korupcijos priežastis, jos

paplitimą bei visuomenės požiūrį į šią problemą. Jie padeda suprasti socialinius ir kultūrinius

veiksnius, kurie lemia korupcijos plitimą, bei įvertinti kovos priemonių efektyvumą.

Kiekybinis sociologinis tyrimas (apklausa) padeda susidaryti bendrą vaizdą, yra

reprezentatyvus. Tokio pobūdžio tyrimas gali padėti nustatyti sritis, kurioms turi būti skiriamas

didesnis dėmesys, pamatyti respondentų požiūrį į Savivaldybės administracijoje ir įstaigose

vykdomą antikorupcinę politiką, įsitraukimą į korupcijai atsparios aplinkos kūrimo priemones,

teisės aktuose nustatytų reikalavimų laikymąsi. Taip pat suteikia svarbių duomenų, kurie

padeda kurti veiksmingas kovos su korupcija strategijas ir sprendimus.

Išanalizavus anoniminėje 2026 metų Visagino savivaldybės gyventojų apklausoje apie

korupcijos paplitimą ir galimus korupcijos pasireiškimo atvejus Visagino savivaldybėje

išskiriami šie pagrindiniai aspektai:

 100 proc. apklausoje dalyvavę respondentų žino, kas yra korupcija, tai rodo aukštą

informuotumo lygį visuomenėje.

 Pagrindinės korupcijos paplitimo priežastys: asmeninės naudos siekimas 71,7 proc.,

per didelis biurokratizmas 43,4 proc., teisės aktų neaiškumas, spragos - 36,8 proc.;

 Lietuvoje labiausiai korupcija paplitusi medicinos įstaigose 71,7 proc., Seime 58,6

proc., Vyriausybėje 55,3 proc.

 Galimos korupcijos formos Visagino savivaldybės administracijoje ir įstaigose:

nepotizmas 65,3 proc. neoficialus atlygis už suteiktą paslaugą 36,7 proc.,

kyšininkavimas  30,7 proc.;

 didžiausia galima korupcijos apraiškų rizika Visagino savivaldybės administracijos

skyriuose:  Viešųjų pirkimų skyriuje - 32,7 proc., Vietinio ūkio ir turto valdymo

skyriuje -  23,3 proc., Architektūros ir teritorijų planavimo skyriuje - 19,3 proc.;

 Pasiteiravus respondentų, ar per paskutinius dvejus metus teko duoti kyšį

ar asmeniškai susidurti su korupcija Visagino savivaldybės administracijoje ar

Visagino savivaldybės įstaigose, didžioji dauguma 90 proc. respondentų teigė, jog

nebuvo susidūrę su tokiomis situacijomis, o 5,3 proc. nurodo medicinos darbuotoją. 

 Didžiosios daugumos apklausoje dalyvavusių respondentų žinios yra pakankamos

atpažinti korupcinio pobūdžio apraiškas, o apie žinomą korupcijos atvejį praneštų 31,6

proc., 59,9 proc. teigė, jog pranešimas apie tokius atvejus priklausytų nuo aplinkybių.

Tai galimai gali lemti respondentų nepasitikėjimas vidinio kanalo anonimiškumu ir

veiksmingumu, galimu neteisingu korupcijos atvejo neidentifikavimu, informacijos

stoka apie pranešėjų apsaugą ir kt. priežastys.



 58,3 proc. respondentų žino, jog Visagino savivaldybėje veikia Antikorupcijos

komisija. Daugiausiai respondentų 26 proc. apie žinomą korupcijos atvejį praneštų LR

Specialiųjų tyrimų tarnybai, 21,3 proc. Savivaldybės Antikorupcijos komisijai. Tai

rodo didėjantį darbuotojų sąmoningumą, pasitikėjimą pranešimo mechanizmais ir

veiksmingą korupcijos prevencijos priemonių įgyvendinimą.

 63,8 proc. respondentų mano, jog Visagino savivaldybės administracijoje ar Visagino

savivaldybės įstaigose didžiausia korupcijos apraiškų tikimybė galima sveikatos

paslaugas teikiančiose  įstaigose (ligoninėje, poliklinikoje).  Tie respondentai, kurie

pažymėjo, jog teko susidurti su situacija, kurią laikė korupcine Savivaldybės

administracijoje ar jos įstaigose, daugiausiai 15,9 proc. nurodo taip pat medicinos

įstaigas. Atkreiptinas dėmesys kad gyventojų nuomonę galėjo suformuoti ne tik pačių

respondentų ar jų pažįstamų patirtis, bet ir žiniasklaidoje pateikiamos informacijos

turinys.

 Respondentų manymu, siekiant sumažinti korupciją Visagino savivaldybės

administracijoje ar Visagino savivaldybės įstaigose 47,7 proc. nurodo griežtesnę

kontrolę ir priežiūrą, po 47 proc. respondentų nurodo - viešumą ir anoniminės

pranešimų sistemos stiprinimą.

Išvada ir rekomendacijos

Apibendrinus atlikto tyrimo rezultatus darytina išvada, kad didžioji dauguma apklausoje

dalyvavusių Savivaldybės gyventojų netoleruoja korupcijos, o korupcinio pobūdžio veikų

pasireiškimo galimybė Savivaldybės Administracijoje ir įstaigose (apklaustųjų nuomone) yra

minimali. Rekomenduojama Visagino savivaldybės sveikatos įstaigose stiprinti korupcijos

prevencijos programas įtraukiant daugiau korupcijos prevencijos priemonių skirtų darbuotojų

švietimui, tai sumažintų korupcijos rizikos atvejus. Siūloma darbuotojus dar kartą supažindinti

su antikorupcinės aplinkos priemonėmis (etikos ir antikorupcinio elgesio kodeksu, dovanų

politika), taip pat pasiūlyti darbuotojams STT e. mokymų platformoje išspręsti esančius testus

bei pateikti personalo specialistui pažymėjimus.

Tyrimą atliko Visagino savivaldybės administracijos patarėja (asmuo atsakingas už korupcijai

atsparios aplinkos kūrimą) Nijolė Dutkevičienė
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