VSPC SKELBIA KONKURSA SOCIALINES GLOBOS SENYVO AMZIAUS ZMONEMS
IR SUAUGUSIEMS ASMENIMS SU NEGALIA SKYRIAUS KINEZITERAPEUTO (-ES)
PAREIGOMS EITI

Istaigos pavadinimas: Visagino socialiniy paslaugy centras (toliau — VSPC).

Teisiné forma: savivaldybés biudZetin¢ socialiniy paslaugy jstaiga, turinti vieSojo juridinio asmens
statusg.

Buveiné: Taikos pr. 13, 31110 Visaginas.

Imonés kodas: 300079075.

Pareigybé: VSPC Socialinés globos senyvo amziaus zmonéms ir suaugusiems asmenims su negalia
skyriaus kineziterapeutas (-¢).

Pareigybés dydis — 0,75 etato (30 (trisdesimt) darbo valandy per savaite.

Pareigybés paskirtis — kineziterapijos paslaugas teikti VSPC Socialinés globos senyvo amziaus
Zmonéms ir suaugusiems asmenims su negalia skyriaus klientams.

Pareigos: Darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutart;.

Skelbimas galioja iki: 2024-03-22.

Kvalifikaciniai reikalavimai:

1. Turéti ne Zemesnj kaip aukstajj universitetinj, aukstajj neuniversitetinj arba aukstesnjji
medicinos srities iSsilavinimg. UZsienyje jgyta kvalifikacija pripaZjstama Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

2. Teikti paslaugas turint Valstybinés akreditavimo sveikatos prieziliros veiklai tarnybos prie
Sveikatos apsaugos ministerijos suteikta numerj spaudui ir licencijg kineziterapijos
paslaugoms teikti.

3. Sias pareigas einandio asmens valstybinés kalbos mokéjimo lygis turi atitikti valstybinés
kalbos mokéjimo II kategorija.

4. Biuti susipazinusiam ir iSmanyti Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
darbo kodeksa, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus ir kitus teisés aktus,
reglamentuojancius jo veikla, Lietuvos MN 124:2016 ,,Kineziterapeutas. Teisés, pareigos,
kompetencija ir atsakomybeé®, Visagino savivaldybés tarybos priimtus teisés aktus,
reglamentuojancius profesine veikla.

5. Kineziterapeuto kompetencijg sudaro zinios, gebéjimai ir jgiidziai, kuriuos jis jgyja
kvalifikacijg suteikianciy studijy metu bei nuolat tobulindamas jgyta kvalifikacija,
atsizvelgdamas j nuolating kineziterapijos mokslo ir praktikos pazanga.

6. Kineziterapeutas turi Zinoti:

6.1 Lietuvos Respublikos sveikatos priezitiros sistemos strukttirg ir funkcijas;
6.2 sveikatos priezilirg reglamentuojancius teisés aktus;

6.3 matematinés statistikos pagrindus;

6.4 sveikatos priezitiros ir socialinés pagalbos organizavimo pagrindus;

6.5 darbo su dokumentais ir rastvedybos pagrindus;

6.6 pagrindinius sveikatos statistikos rodiklius;

6.7 Lietuvoje vykdomas prevencines programas ir jy rysj su sveika gyvensena;
6.8 pagrindinius sveikatos draudimo principus ir rusis;

6.9 naudojimosi informacinémis duomeny bazémis budus;

6.10Tarptauting funkcijy sutrikimy, negalios ir sveikatos klasifikacija (TFK);
6.11ligy, traumy, apsigimimy rizikos veiksnius, priezastis, ligy simptomus bei eiga.

7. Kineziterapeutas turi iSmanyti:

7.1 7zmogaus anatomija, fiziologija, patologija, biomechanika, kineziologija;
7.2 Zmogaus augimo ir vystymosi bei amziaus ir lyties ypatumus;

7.3 kineziterapijos poveikj Zzmogaus organizmui;

7.4 ergonomikos principus;



7.5 fiziniy ir fizikiniy veiksniy poveik] ir taikyma;

7.6 judesiy valdyma;

7.7 fiziniy pratimy atlikimo principus;

7.8 fiziologinius, patologinius, struktiirinius ir funkcinius pokycius, kurie gali turéti
itakos paciento sveikatos btiklei ir kineziterapijos eigai;

7.9 jvairaus amziaus zmoniy psichosocialinés elgsenos ypatumus;

7.10paciento, jo Seimos nariy, kity pacientg prizidiriniy asmeny mokymo principus,
informacijos pateikimo principus;

7.11sveikos gyvensenos principus;

7.12medicininés reabilitacijos komandos ir komandos nariy darbo principus;

7.13jutimy ir refleksy vertinimo principus;

7.14pirmosios medicinos pagalbos teikimo pagrindus;

7.15masazo pagrindus.

8. Kineziterapeutas turi moketi:

8.1 rinkti, analizuoti ir kritiSkai vertinti su paciento sveikatos biikle susijusia informacija;

8.2 jvertinti ir dokumentuoti tyrimo rezultatus bei nustatyti kineziterapijos masta;

8.3 nustatyti kineziteraping diagnozg ir prognoze;

8.4 vadovaudamasis informacija apie paciento sveikatos bikle ir nustatyta kineziteraping
diagnoze, sudaryti kineziterapijos plana, programa;

8.5 pagal kompetencijg jvertinti pasikeitusig paciento sveikatos buklg ir keisti ar nutraukti
kineziterapijg (procediirg), vertinti jos efektyvumg ir tinkamai tai dokumentuoti;

8.6 teikti pirmaja medicinos pagalba;

8.7 atlikti individualias ir grupines kineziterapijos procediiras;

8.8 savo klinikinius sprendimus grjsti moksliniais jrodymais.

9. Kineziterapeutas procediiros metu pagal kompetencija turi gebéti surinkti anamneze, kurig
sudaro demografiniai duomenys; socialiniai duomenys (uzimtumas; gyvenamoji aplinka);
bendra sveikatos buklé (saves vertinimas, Seimos vertinimas); duomenys apie sveikatos
Iprocius; Seimos istorija (Seimos rizikos veiksniai); ligos istorija; esama situacija ir
pagrindiniai nusiskundimai; funkciné bikle ir fizinio aktyvumo lygis.

10. Bati susipazinusiam ir savo veikloje vadovautis VSPC nuostatais, VSPC vidaus tvarkos
taisyklémis, darbo saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés, civilinés saugos instrukcijomis,
higienos normomis ir taisyklémis bei Siuo pareigybés apraSymu.

11. Taikyti tik jteisintus Lietuvoje fizioterapijos, kineziterapijos metodus.

12. Moketi dirbti kompiuteriu pagal bazinius kompiuterinio raStingumo reikalavimus.

Funkcijos:
1. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

1.1. [laikytis Lietuvos Respublikos sveikatos sistemg reglamentuojanciy jstatymuy,
Istaigos, kurioje dirba, patvirtinty vidaus dokumenty (darbo reglamenty, tvarky, diagnostikos,
gydymo procediiry) ir kity teisés akty nuostaty;

1.2. pagal kompetencijg teikti pirmaja medicinos pagalba;

1.3. kokybiSkai teikti kineziterapeuto paslaugas socialinés Globos skyriaus
gyventojams pagal kompetencija;

1.4. bendradarbiauti su Globos skyriaus socialiniais darbuotojais, socialinio
gyventojams teikiamy paslaugy klausimais;

1.5. dalyvauti Globos skyriaus klienty ISGP plany sudaryme;

1.6. tvarkyti darbo dokumentus, susijusius su kineziterapija (Globos skyriaus

gyventojy asmens bylos, teikiamy paslaugy dokumentavimas, atlikty procediiry apskaitos registras
ir kt.);



1.7.

nustatyti priemoniy, reikalingy kineziterapijos paslaugoms Globos skyriaus

gyventojams, teikti poreikj;

1.8.
gyventojams;
1.9.

prizitiréti inventoriy, skirta kineziterapijos uzsiémimams su Globos skyriaus

sekti kineziterapijos uzsiémimy metu Globos skyriaus gyventojy fizinés

sveikatos biukle, pastebéjus sveikatoms sutrikimus, apie tai pranesti bendrosios praktikos slaugytojai,
Globos skyriaus socialiniam darbuotojui;

1.10.
1.11.
1.12.

uzsiémimams;

1.13.
1.14.

bukle;

1.15.

teikimo grafikus;

1.16.
1.17.

atsiskaityti uz atliekamas procediiras Globos skyriaus socialiniam darbuotojui;
jvertinti kineziterapijos programos efektyvuma ir tikslinti jos eiga;
savarankiskai vadovauti grupinéms ir individualioms kineziterapijos

sudaryti individualias kineziterapijos programas Globos skyriaus gyventojams;
parinkti metodikas atsizvelgiant i bendrag Globos skyriaus gyventojo sveikatos

planuoti kineziterapijos paslaugy teikimg paslaugy gavéjams ir sudaryti paslaugy

rinkti ir sisteminti informacijg apie paslaugy gavéjy kineziterapijos poreikius;
informuoti Globos skyriaus gyventojus (jy Seimas, artimuosius) apie pasiektus ir

laukiamus rezultatus;

1.18.
1.19.

rengti ketvirtine, pusmeting, metine kineziterapijos paslaugy teikimo ataskaita;
vykdyti su VSPC funkcijomis susijusius nenuolatinio pobiidzio VSPC

direktoriaus pavedimus tam, kad biity pasiekti VSPC tikslai ir jgyvendinti uzdaviniai.

Darbo uzmokestis: 0,90-0,96 PABD (pareiginés algos bazinis dydis).
Darbo uzmokestis nuo 1607 Eur iki 1714 Eur (neatskai¢ius mokes¢iy).

Dokumentai, kurie turi buti pateikti:

2.
3.
4.

1. Asmens tapatybe patvirtinantis dokumentas ir jo kopija;

I$silavinimg patvirtinantys dokumentai ir jy kopijos;

Gyvenimo aprasSymas (CV);,

Uzpildyta pretendento anketa (Pretendento anketos formos pavyzdys patvirtintas 2017 m.

birzelio 28 d. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu Nr. 534);

Norédami dalyvauti konkurse dokumentus praSome teikti per Valstybés tarnybos portalg
http://portalas.vtd.It/

El pasto adresas: vspc@vspc.It

Pretendenty atrankos buidas: testas zodziu (pokalbis).
Kontaktiniai duomenys i§samesnei informacijai: Tel. (8 386) 70 053, el. p. vspc@vspc.lt
Skelbimas galioja iki: 2024-03-22.
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