Kvietimas dalyvauti atrankoje kostiumų dailininko pareigoms užimti
Atranką skelbia: Visagino kultūros centras, biudžetinė įstaiga, įmonės kodas 300509331, Vilties g. 5, LT-31118 Visaginas, tel. (8 386) 31 865.
Darbo sutarties  rūšis – neterminuota (1 pareigybė).
Darbo užmokesčio koeficientas nustatomas vadovaujantis 2022 m. lapkričio 24 d. Lietuvos Respublikos valstybės ir savivaldybių įstaigų darbuotojų apmokėjimo ir komisijų narių atlygio už darbą įstatymo Nr. XIII-198 pakeitimo įstatymu 2023 m. gruodžio 14 d. Nr. XIV-2341, koeficientas 0,76.
Pareigybės lygis – C.
Pareigybės dydis – 1 etatas, 40 val./sav.

Kostiumų dailininkas atlieka šias funkcijas:
- kerpa  ir siuva drabužius Kultūros centro meno mėgėjų kolektyvams;

- taiso kostiumus Kultūros centro meno mėgėjų kolektyvams;

- puošia kostiumus – gamina aksesuarus ir kostiumų elementus;

- skalbia iš plonos medžiagos pagamintus kostiumus ir jų elementus, kurių negalima skalbti skalbimo mašina arba chemiškai valyti;

- sistemingai vėdina kostiumus;

- lygina kostiumus;

- kelia kvalifikaciją;

- tausoja priskirtą materialinį turtą;

- dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos įstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybės nutarimais, Lietuvos Respublikos kultūros ministro įsakymais, Visagino savivaldybės tarybos sprendimais bei Visagino kultūros centro direktoriaus įsakymais, vidaus tvarką nustatančiais dokumentais, Visagino kultūros centro nuostatais ir šiuo pareigybės aprašymu;

- vykdo kitus šiame pareigybės aprašyme nuostatuose nenumatytus nenuolatinius Kultūros centro direktoriaus pavedimus.

 Pretendentų kvalifikaciniai reikalavimai:
- turėti ne žemesnį kaip vidurinį išsilavinimą, ir įgytą profesinę kvalifikaciją;          

- privalumas – siuvimo darbo patirtis ne mažesnė kaip 3 metų;         


- sugebėti savarankiškai planuoti ir organizuoti savo darbą;

- išmanyti dailės meno pagrindus bei kūrybiško pritaikymo galimybes;

- mokėti valstybinę kalbą pagal Lietuvos Respublikos valstybinės kalbos įstatymo nustatytus reikalavimus;

- išmanyti siuvimo mašinų ir įrengimų naudojimo ir priežiūrą;
- išmanyti audinių sukirpimą, konstravimą ir modeliavimą;

-žinoti darbų saugos, priešgaisrinės saugos, elektrosaugos reikalavimus ir jų laikytis;

- žinoti profesinės etikos ir elgesio kultūros reikalavimus, būti pareigingas, kūrybingas, iniciatyvus, komunikabilus.

 Pretendentų atrankos būdas – žodžiu (pokalbis).
 Pretendentai privalo pateikti:
1. Prašymą leisti dalyvauti atrankoje (laisva forma);
2. Asmens tapatybę patvirtinantį dokumentą;
3. Išsilavinimą patvirtinantį dokumentą;

4. Gyvenimo aprašymą (CV);
5. Lietuvių kalbos mokėjimą patvirtinantį dokumentą (jei reikia).
Galima pateikti buvusių darbdavių rekomendacijas.


Dokumentai priimami Visagino kultūros centre (Vilties g. 5) nuo konkurso paskelbimo iki 2025 m. balandžio 28 d. imtinai. Planuojama pokalbio data – gegužės 6 d. 13.00 val. 
Išsamesnė informacija apie konkursą tel.: (+370 386) 31 865, el. p. sekretore@visaginokultura.lt                    

Pretendentų atrankos būdas – žodžiu (pokalbis). Pretendentai, atitinkantys reikalavimus, bus informuojami ir kviečiami į pokalbį telefonu ir elektroniniu paštu. 

